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社会福祉協議会長岡京市社会福祉協議会 職員募集要項 

  

１ 求める人材 

『一人ひとりが大切にされ、人と地域がつながる福祉のまちづくり～だれかの課題はみんなの課題～』が、

長岡京市社会福祉協議会の基本理念です。地域住民と福祉に携わっている団体等の参画と支えあい（協働）に

より「自分たちのまち長岡京市は自分たちでつくりあげる」という、自主的な取り組みを支援するとともに、

社協自らも地域福祉を推進するために、多くの事業を行っています。 

 この目的を達成するために、私たちは次のような人材を求めています。 

⑴ 社協の社会的使命を理解し、組織の一員として良好なチームワークを構築し、目的意識や責任感をもって、

自ら考え、行動する職員 

⑵ 地域の課題の発見と対応に努め、地域住民の主体性と住民間のきずなを重視し、市民と円滑なコミュニケ

ーションをとりながら、ともに柔軟に地域福祉の発展に貢献できる職員 

⑶ 福祉職としての倫理と誇りを持ち、課題に対して最も有効な手段を研究、根本的な解決を目指して誠実に

取り組むことができる職員 

⑷ 支援が必要な方々や継続して取り組むべき課題に対し、傾聴し、寄り添い、伴走しながら支援し、課題解

決に取り組むことのできる職員 

⑸ 財源の確保や組織マネジメント能力を有し、経営感覚をもって福祉事業を推進できる職員 

 

２ 採用予定人員 正規職員１名 

 

３ 採用予定日 令和７年４月１日（火） 採用から６か月間は試用期間となります。 

 

４ 応募資格 

１９８５（昭和６０）年４月２日以降に生まれ、高等学校以上を卒業した方。 

※「高等学校」とは学校教育法による学校をいいますが、最終学歴が中学校卒（高等学校卒業程度の学力

を有する人）でも受験可能です。「高等専門学校」は、「短期大学」とみなします。 

【年齢制限理由】長期勤続によるキャリア形成を図る観点から、若年者等の期間の定めのない労働契約 

の対象として募集、採用するものです。 

 

〔あれば望ましい資格〕社会福祉士、社会福祉主事（任用資格）、精神保健福祉士、介護福祉士、 

主任介護支援専門員、介護支援専門員、（いずれも受験資格取得見込み可） 

普通自動車免許 

注） 次のいずれかに該当する人は受験できません。 

・成年被後見人又は被保佐人 

・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人 

 

５ 試験日時・場所 令和６年８月１日（木）午前９時２５分  

長岡京市立地域福祉センターきりしま苑（長岡京市東神足２丁目１５番２号） 

 

６ 選考方法 

⑴ 作文…課題について文章による表現力、構成力及び課題に対する思考力を見る試験（90分） 

⑵ 一般教養・専門試験…一般教養と社会福祉専門知識の試験（60分） 

⑶ 面接（約 20分） 

 

７ 結果通知  選考試験後１か月以内に合否通知を発送します。 
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８ 応募方法 

 次の所定の書類に必要事項を記入し、受付期間内に⑵応募先へ、簡易書留で郵送（封筒に「正規職員採用試験

申込書類在中」と朱書き）または来所の上、提出してください。 

 

⑴ 提出書類 

① 自筆の履歴書 --------１通 

※市販の履歴書、職務経歴書に必要事項を記入の上、３か月以内に撮影した写真を貼ったもの。 

※メールアドレスを記載してください。 

  ② 職務経歴書 ----------１通  ※職務経験のある方 

③ エントリーシート ----１通  ※社協所定のエントリーシートに記入のこと。HPよりダウンロード 

④ 資格証明書の写し ----１通  ※取得見込みの人は不要。履歴書に取得見込みの旨を記入のこと。 

⑤ 最終学歴の卒業証明書（在学中の場合卒業見込証明書）  

⑥ 学業成績証明書（現在学生の人） 

 

 ⑵ 応募先 〒617-0832 長岡京市東神足２丁目１５番２号 長岡京市立地域福祉センターきりしま苑 

             社会福祉法人 長岡京市社会福祉協議会 総務グループ宛 

  

 ⑶ 書類提出期間 令和６年６月２４日（月）～令和６年７月２６日（金）まで（日曜・祝日は除く） 

     午前８時３０分から午後５時３０分まで ※郵送による場合は上記期間に必着のこと 

 

 ⑷ 提出書類の記載事項は採用選考にのみ使用し、それ以外の目的には使用しません。 

   また、応募書類は返却しません。（採用試験終了後、破棄します。） 

 

９ 業務内容 

勤務地は２か所あり、グループは８グループ。社会福祉協議会職員として採用のため内部の異動があります。 

⑴ 長岡京市立地域福祉センターきりしま苑 

 総務グループ 人事管理、経理事務、法人運営事務など 

サービス支援グループ 通所介護事業、訪問介護事業、障がい者福祉サービス、ガイドヘルプ事業など 

居宅介護支援グループ 介護保険のケアマネジメント 

管理・老支グループ きりしま苑の管理運営（指定管理者）、高齢者・障がい・子供子育て等地域福祉に

関する事業の企画運営、配食サービス事業など 

 ⑵ 長岡京市立総合交流センター２階 

 きずなグループ 総合生活支援センターの管理運営（指定管理者）、重層的支援体制整備事業（総合

相談を含む）、地域づくり支援事業、生活支援コーディネーター、成年後見制度利

用促進体制整備事業など 

地域支援グループ 地域福祉活動事業、ボランティア活動推進事業、災害ボランティアセンター運営、 

共同募金委員会の運営など 

相談支援グループ 障がい者地域生活支援センター運営（障がい者児の生活相談、指定相談支援事業

者業務など）、生活福祉資金等貸付相談事業、福祉サービス利用援助事業、在宅福

祉生活支援事業など 

包括支援グループ 地域包括支援センター運営（総合相談事業、権利擁護事業、包括的・継続的ケア

マネジメント支援事業、介護予防ケアマネジメント事業など）認知症初期集中支

援チームの運営など 
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１０ 給与、勤務条件等 

 

 ⑴ 給与 

①初任給（地域手当含む） 

大学卒 短大卒 高卒 

約 210,000円 約 194,000円 約 182,000円 

※初任給は上記の額に、採用前の経歴等を考慮の上、決定します。 

②諸手当：地域手当、期末手当、勤勉手当、扶養手当、住居手当、通勤手当、時間外勤務手当 

 

⑵ 社会保険、福利厚生等 

健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険、職員厚生会、退職金制度あり 

 

 ⑶ 休日、休暇、勤務条件 

  ①休日 週２日制（土・日曜日、祝日、年末年始） 

※なお、業務の都合により、土、日振替勤務あり。 

②休暇 年次有給休暇、特別休暇、病気休暇等 

③勤務時間 午前８時３０分～午後５時３０分  

④勤務場所 長岡京市社会福祉協議会事務所 人事異動により配属が変わることがあります。 

       ・長岡京市立地域福祉センターきりしま苑 

       ・長岡京市立総合交流センター２階 

 

１１ 職場説明会  

令和６年７月５日（金）・９日（火） いずれも１３：３０～１５:００ごろ 

長岡京市立総合交流センター２階   

事前予約制 先着 10名    

QRコードを読み取り申し込みフォームからお申込みください。 

 

１２ 問い合わせ・受験書類受付 

〒617-0832 長岡京市東神足２丁目１５－２  

長岡京市立地域福祉センターきりしま苑３階 社会福祉法人長岡京市社会福祉協議会事務局 

担当 総務グループ 川ノ上  

TEL  ０７５－９５５－５６０１ FAX  ０７５－９５２－２５９７ 

E-mail： info@nagaokakyo-shakyo.jp 
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